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PRELIMINARII

Prezentarea generald a disciplinei: locul si rolul disciplinei in formarea competentelor

specifice ale programului de formare profesionald / specialitatii

Disciplina Ergonomia vederii are rolul de a furniza studentilor cunostinte teoretice in
domeniul ergonomiei vizuale, cu ajutorul carora sa—si poatd indeplini functia de
optometrist. Familiarizarea cu actele normative ale ilumindrii la locul de munca,

normativele internationale si conditii de imbunatatire ale acestora. Activitdtile desfasurate

de studenti urmaresc dezvoltarea capacitatilor de analiza critica si de integrare a informatiei
predate 1n activitatea individuald, cat siin echipd in domeniul optometriei. Este o disciplind

care contribuie la dezvoltarea unui limbaj clar, logic, articulat si coerent pentru un

optometrist.

Misiunea curriculumului (scopul) in formarea profesionala
De a oferi studentilor cunostinte de baza si competente in ergonomia vizuala.

Limba/limbile de predare a disciplinei: Romana, Engleza.

Beneficiari: studentii anului 1V, semestrul V11, facultatea Medicina 1.
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ADMINISTRAREA DISCIPLINEI

Codul disciplinei

S.07.0.058

Denumirea disciplinei

Ergonomia vederii

Responsabil (1) de disciplina

Prof.univ. Cusnir Valeriu, Conf. univ. Dumbriveanu
Lilia, asist. univ. Lopata Iulia, asist. univ. Rusu Aurel.

Anul v Semestrul/Semestrele VIl
Numarul de ore total, inclusiv: 180
Curs 30 Lucrari practice/ de laborator 30
Seminare 30 Lucrul individual 90
Forma de evaluare E Numarul de credite 6
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OBIECTIVELE DE FORMARE TN CADRUL DISCIPLINEI

La finele studierii disciplinei studentul va fi capabil:

la nivel de cunoastere si intelegere:

e Sa cunoasca conceptele si principiile de baza ale ergonomiei vizuale.

e Sa cunoasca si sa demonstreze normele pentru lucru la calculator.

¢ Sd cunoasca si sd poata instrui despre tipurile ochelarilor de protectie pentru locuri de munca
specifice.

¢ Sa Inteleaga abordarea interdisciplinara pentru asigurarea conditiilor de munca adecvate
angajatorului si sa poata defini rolul optometristului Tn acest sens.

e Sa cunoasca procedurile de evaluare a sarcinilor vizuale ale unei persoane angajate.

¢ Sd recunoascad metodele de imbunatatire a functiilor vizuale la persoane angajate.

¢ S& cunoasca recomandarile privind iluminarea optima pentru diferite conditii de munca:
soferi, aviatori, sportivi, angajati ai transportului feroviar .

la nivel de aplicare:

e S3 stie a evalua conditiile de munca in cea ce priveste sarcinile vizuale ale angajatilor.

e Sa stie sa aprecieze nivelul iluminarii in incaperile de lucru, disconfortul vizual al
angajatilor.

e S3 stie sa prescrie ochelari cu filtru pentru diferite conditii de munca.

¢ Sd poatd intocmi rapoarte despre conditiile vizuale la locul de munca.

¢ S ofere consultatii despre ergonomia vederii.

la nivel de integrare:

e Sa recunoasca propriile limite privind cunostintele dobandite in contextul cursului.

e S foloseascd cunostintele si abilitatile dobandite pentru a imbunatati viata de zi cu zi a
pacientilor cét si conditiile de munca ale persoanelor angajate.

e Sd constientizeze importanta cooperarii cu oftalmologii si specialisti din alte domenii In
caz de necesitate.

¢ S3 analizeze si sd evalueze in mod critic propria activitate si a colegilor pentru a asigura
calitatea examinarii.
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IV. CONDITIONARI SI EXIGENTE PREALABILE

Studentul necesitd urmatoarele:
1. cunoasterea limbii de predare;

2. competente confirmate in stiinte la nivelul liceal (biologie, chimie, fizica); anului I, 11, 1.

3. competente digitale (utilizarea internetului, procesarea documentelor,

electronice si prezentarilor, utilizarea programelor de grafica);
4. abilitatea de comunicare si lucru in echipa;
5. calitdti — tolerantd, compasiune, autonomie.

tabelelor
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V.

TEMATICA SI REPARTIZAREA ORIENTATIVA A ORELOR

Cursuri (prelegeri)

Numarul de ore

N TEMA
d/o Preleg| Lucru
eri Jindivid
ual
. Oftalmoergonomica. Scopul si problemele ergonomiei. Metodele de baza ) 4
* | ale ergonomiei. Importanta studierii ergonomiei.
Promovarea si perspectivele ergonomiei. Actele normative — ghid IEA, 4
, |clasificarea a X-aamaladiilor, clasificarea WHO — afectiuni si traume. Tipuri| o
de chestionare, metode de examinare.
3. |Evaluarea ergonomica a functiilor vizuale. 2 4
4 Importanta evaluarii functiei acomodative la maturi si copii. Importanta in 5 4
~|diverse sisteme de lucru.
. Probleme senzoriale, integrale si motorii la copii. Metode de Diagnostic. 5 4
- |Management.
6. |Procesele motorii. Vederea binoculara. 2 4
7 |Vederea stereoscopica. 2 4
g Sindromul de ochi uscat”. Aspecte de diagnostic si tratament in caz de ) 4
" |necesitati speciale.
9. |Perceperea culorilor si aspectele clinice. 2 4
10 Vederea si transportul rutier. 5 4
n Aspecte de interactiune analizor vizual si mediu de activitate. 5 4
1o (Hluminarea. Normative internationale ale iluminarii. 2 4
13. |Industria si analizorul vizual. 2 4
14. |Factorul de risc legat de mediul de activitate. 2 4
Importanta implicarii optometristului in prevenirea celor trei factori de risc: 4
15. |legate de persoane, de sarcini si de mediu. Implicarea in grupuri de control.| 2

Repere legislative.
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Numarul de ore

Nr. TEMA
d/o Preleg| Lucru
eri |individ
ual
Total 30 60




. . Redactia: | 09
CD 8.5.1 CURRICULUM DISCIPLINA PENTRU Data: 08.09.2021
T ) STUDII UNIVERSITARE
S Pag. 8/23
Lucrari practice/ lucrdri de laborator/seminare si lucru individual
Nr. TEMA Numarul de ore
. Lucrari
d/o Seminare | 1 tice
Oftalmoergonomica. Scopul si problemele ergonomiei. Metodele de baza
Tale ergonomiei. Importanta studierii ergonomiei. 2 2
Promovarea si perspectivele ergonomiei. Actele normative — ghid IEA,
) clasificarea a X-a a maladiilor, clasificarea WHO — afectiuni si traume. 9 9
Tipuri de chestionare, metode de examinare.
3. |Evaluarea ergonomica a functiilor vizuale. 2 2
s Importanta evaludrii functiei acomodative la maturi si copii. Importanta in 5 5
" |diverse sisteme de lucru.
5 Probleme senzoriale, integrale si motorii la copii. Metode de Diagnostic. 5 5
"~ |Management.
5 Procesele motorii. Vederea binoculara. 5 5
Vederea stereoscopica.
7. 2 2
6 Sindrom de “ochi uscat”. Aspecte de diagnostic si tratament in necesitati 5 5
" |speciale.
5 Perceperea culorilor si aspectele clinice. 5 5
Vederea si transportul rutier.
10. 2 2
1 Aspecte de interactiune analizor vizual si mediu de activitate. 5 5
12 [luminarea. Normative internationale ale iluminarii. ) 2
Industria si analizorul vizual.
13. 2 2
Factorul de risc legat de mediul de activitate.
14. 2 2
Importanta implicarii optometristului in prevenirea celor trei factori de risc:
15 legate de persoane, de sarcini si de mediu. Implicarea in grupuri de control. 5 5
" |Repere legislative.
Total 30 30
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VI. MANOPERE PRACTICE ACHIZITIONATE LA FINELE DISCIPLINEI
Manoperele practice esentiale obligatorii sunt:

1. Determinarea acuitatii vizuale la diferite distante de lucru si corectia optica in functie de
sarcina(marimea semnelor, contrastul, iluminarea, culoarea).

2. Diagnosticarea interactiunii binoculare in activitatile: aviatori, soferi, stivuitori, muncitori
de linie de ambalare, etc.

3. Metodele de diagnosticare a perceptiei la culori si importanta lor in marcarea semnelor,
etichetelor, tevilor, echipamentului protectiv, etc. (recomandarile si ghidurile oferite de
organizatiile OSHA si ANSI).

4. Metodele de diagnosticare ale Sindromului de ,,Ochi uscat” si importanta diagnosticarii la
angajati cu scop de sporire a eficacitatii si performantei.

5. Corectia opticd In necesitati speciale la locul de lucru, institutii de invatadmant si la persoane
ce lucreaza la calculator. Interpretarea Standard Internationale, Europene si Nationale pentru
angajarea aviatorilor, soferilor si angajatilor transport feroviar.

VIl. OBIECTIVE DE REFERINTA SI UNITATI DE CONTINUT

Obiective Unitati de continut

Tema (capitolul) 1. Oftalmoergonomica. Scopul si problemele ergonomiei. Metodele de
Daza ale ergonomiei. Importanta studierii ergonomiei.

e Sda poatd defini principalele notiuni si
concepte in ergonomia vederii 1 Istorie
e Sa cunoascd si sa demonstreze normele 2' Definitii si concepte
entru lucru la calculator ' o : <
pv N .. . S 3. Evaluarea locului de munca
e Sa cunoasca si sd poata instrui despre tipurile 4. Tntroducere in normele si ghidurile pentru
ochelarilor de protectie pentru locuri de lucru |a calculator ’
munca specifice .. . .
Hu A p _ . C 5. Ochelarii de protectie si lentilele cu filtre
e S3 1inteleagd abordarea interdisciplinara pentru locuri de munca specifice
pentru asigurarea conditiilor de muncd | & | ory interdisciplinar pentru  beneficiul
adecvate angajatorului g1 sa poatd defini angajatului; rolul optometristului
rolul optometristului Tn acest sens 7. Rapoarte de la locul de munca
e Sa poata evalua conditiile locului de munca
si sd Tntocmeasca rapoarte

Tema (capitolul) 2 . Promovarea si perspectivele ergonomiei. Actele normative — ghid
EA, clasificarea a X-a a maladiilor, clasificarea WHO — afectiuni si traume. Tipuri
de chestionare, metode de examinare.
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Obiective

Unitati de continut

e Sa cunoascd cerintele ergonomice
pentru diverse certificate.

e S3a cunoascd cerintele vizuale Ila
conducatorii auto.

e S3 cunoascd clasificarea a X-a a
maladiilor.

e Sd cunoasca cerintele vizuale pentru
diverse locuri de munca.

ok wpdrE

Actele normative — ghid IEA

Clasificarea a X-a a maladiilor

Cerintele pentru diverse certificate

Cerintele vizuale la conducatorii auto
Autorefractometria.

Foropter: principii de utilizare clinica,
importanta pentru activitatea optometristului.

Fema (capitolul) 3. Evaluarea ergonomica a functiilor vizuale.

e Sd cunoascd principiile evaludrii

ergonomice a starii vizuale. Tactica.

Istoricul.  Qhestionarele.  Testele
preliminare. Examenul.

e Sad defineasca locul de efectuare a
evaluarii.

e Sa aplice determinarea distantei de
lucru - Harmon'distance.

lentile monofocale,

bifocale, progresive, de oficiu.

e Sa defineasca

e S3a cunoasca procedurile pentru
evaluarea si examinarea exigentelor
vizuale.

e Sd cunoasca necesitatile vizuale pentru
activitate. Abordarea individuala fata
de cerintele Tnaintate la locul de lucru.

e Sd cunoasca principiile de tonare a
lentilelor.

e Sd poata elibera prescriptii si indica
aplicatii pentru ochelari, sd poata

Tntocmi rapoarte.

1.

Exigente vizuale la locul de munca: criterii,
principii de evaluare.
Distanta de
importanta clinic.

lucru-Harmon'distance,

Lentile monofocale, bifocale, progresive,
de oficiu.

Principii de tonare a lentilelor si aplicatia
acestora.
Rapoarte,
ochelari.

aplicatii si prescriptit  pentru

Importanta in diverse sisteme de lucru.

Fema (capitolul) 4. Importanta evaluarii functiei acomodative la maturi si copii.

e Sa cunoascd metodele de evaluare a
capacitatii de acomodare la copii.
e Sa defineasca disfunctiile

acomodative.

Metode de evaluare a capacitatii acomodative
al copii

Disfunctii acomodative: simptome, metode
de diagnostic si tratament.
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Obiective

Unitati de continut

e Sa cunoasca insuficienta acomodativa
(presbiopia prematura).

e Sd defineascd oboseala comodativa

e Sa defineascd spasmul acomodativ

e Sa cunoasca pareza acomodativa.

Insuficienta acomodativa-cauze,
management.
Oboseala acomodativa

Spasmul acomodativ

. Pareza acomodatiei.

Diagnostic. Management.

Tema (capitolul) 5. Probleme sensoriale, integrale si motorii la copii. Metode de

e Sa defineasca problemele senzoriale.

e Sa defineasca principiile de diagnostic
ale problemelor senzoriale.

e Sa cunoasca notiunea de anizeiconie si
anizometropie.

e Sd defineasca tipurile de ametropii la
copii.

e Sa aplice metode
ametropiilor la copii.

e Sd cunoasca cataracta si keratoconul.

de corectia a

e Sa defineascd aspectele contemporane
ale evaluarii si corectiei miopiei.

1.

~

Probleme senzoriale,integrale si motorii la
copii. Diagnostic.
Conduita in functie de sarcina vizuala.

Anizeiconie, simptome, diagnostic,
tratament.
Anizometropie, cauze, diagnostic,
tratament.

Ametropiile la copii, cauze, simptome,
corectie.

Cataracta, cauze, diagnostic, tratament.
Keratocon, cauze, diagnostic, tratament.
manifestari clinice,

Miopie, clasificare,

metode de corectie.

TFema (capitolul) 6. Procesele motorii. Vederea binoculara.

e Sa cunoasca metodele de examinare
ale vederii binoculare.

e Sa defineasca tipurile de ochelari
folositi: rosu-verde, polaroizi.

e Sd cunoascd miscarile de versiune,
vergenta.

e Sa defineasca legea Herring.

e S3a defineasca
ortotropia.

e Sa demonstreze testul Worth.

ortophoria  si

NS

No ok ow

. Vederea binoculara: metode de examinare.

Ochelari polaroizi si rosu-verde-principii de
utilizare.

Ortoforia si ortotropia.

Test Worth.

Balanta musculara.

Test Sober.

Importanta evaludrii vederii binoculare in
sistemele de lucru cu necesitate speciala:
conducerea automobile, avion, tren, 1in
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Obiective

Unitati de continut

Sa defineasca balanta musculara.
Sa cunoasca foria.
Sa demonstreze testul Sober.

domeniul medical (chirurgie, stomatologie).

Tema (capitolul) 7. Vederea stereoscopica.

Sa cunoasca stereotestele: RDE,
Random DOT test, Lang Two
Pencil Test, Wirt/Titmus test,
Randot Stereo Test, Vetrograf, test
Frisby, test Lang.

Sa  defineasca  acuitatea/pragul

stereopsisului.

e Sa defineasca vederea Vernier.

e Si demonstreze deficitul vederii
stereoscopice.

e Sa integreze problemele cognitive,
psihice si sociale induse de deficitul
vederii binoculare, stereoscopice.

w

Stereotestele: RDE, Random DOT test,
Lang Two Pencil Test, Wirt/Titmus test,
Randot Stereo Test, Vetrograf, test Frisby,
test Lang si importanta clinica.

Vederea Vernier.

Deficitul vederii stereoscopice.

Strabismul si stereopsia, importanta clinica.

Tema (capitolul) 8. Sindrom de ”ochi uscat”. Aspecte de diagnostic si tratament in

necesitati speciale.

S& cunoasca simptomele subiective

ale ochiului uscat.

Sa  demonstreze  corectitudinea
evaludrii simptomelor subiective ale

. Simptomele subiective ale ochiului uscat.
. Evaluarea simptomelor subiective ale

ochiului uscat.
Importanta si frecventa evaludrii ochiului
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Obiective

Unitati de continut

ochiului uscat.

e S3a cunoascd importanta si frecventa
evaludrii ochiului uscat. Sa cunoasca
importanta  si
ochiului uscat.

e S3a integreze datele anamnesticului:
specificul activitatii, factorii externi
care influenteaza anumite activitati.

frecventa evaluarii

e Sa aplice chestionare pentru testarea
ochiului uscat. Punctele de reper ale
chestionarelor (simptome subiective,

factorii externi, patologiile
concomitente, medicamente
utilizate).

e Sa aplice principii contemporane de
reabilitare a angajatilor cu SOU si
tratamentul modern.

e Sa defineasca momentele

organizationale (umiditatea aerului,

ochelari de protective, regim de lucru

la pacienti cu SOU.

. Tipuri

uscat.

. Anamnesticul la pacientul cu ochi uscat:

specificul activitatii, factorii externi care
influenteazd anumite activitati.

de chestionare pentru testarea
ochiului uscat. Punctele de reper ale
chestionarelor  (simptome  subiective,
factorii externi, patologiile concomitente,
medicamente utilizate).

Principii contemporane de reabilitare a
angajatilor cu SOU si tratamentul modern.

Tema (capitolul) 9. Perceperea culorilor si aspectele clinice.

Teoria tricromatd a perceptiei culorilor,
Fenomenele de procesare si transmitere a

culorilor: nuanta,

1. Teoriile perceptiei culorilor.

e Si cunoascd teoriile perceptiei 2.
culorilor. importanta clinica.

e S3a defineasca teoria tricromatd a 3.
perceptiei culorilor. stimulilor cromatici.

e Sda cunoasca fenomenele de 4. Atributele perceptiei
procesare si transmitere a stimulilor luminozitatea, saturatia.
cromatici. 5. Fenomenul Purkinje.

e Si defineascd atributele perceptiei 6. Clasificarea dlsc_romatopsul_or.
culorilor: nuanta, luminozitatea, 7. Cauzele anomaliilor cromatice.
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Obiective

Unitati de continut

saturatia.

e Sd defineascad fenomenul Purkinje.

e Sa cunoasca clasificarea
discromatopsiilor.

e S3a defineasca cauzele anomaliilor
cromatice.

e Sd cunoasca tipurile de teste pentru
perceptia culorilor.

e Sd aplice teste pentru perceptia
culorilor.

8. Tipurile de teste pentru perceptia culorilor.

9.

Interpretarea
culorilor.

testelor pentru perceptia

Tema (capitolul) 10. Vederea si transportul rutier.

e Sd cunoasca normativele functiilor
vizuale pentru angajatii transportului
rutier.

e Sa aplice standardele internationale
angajatilor in transport.

e Sa integreze aspectele evaluarii
analizorului optic la angajatii din
transport n activitatea
optometristului.

e Sa defineascd limitele acuitatii vizuale
pentru angajatii transportului rutier.

e Sd cunoascd normativele perceptiei
culorilor pentru angajatii transportului
rutier.

e Sa defineasca
contrast pentru angajatii transportului
rutier.

e Sa

pentru angajatii transportului rutier.

sensibilitatea de

defineasca vederea binoculara

e Sa aplice consideratiile medico-legale
la testarea subiectilor angajati In
transport.

. Standardele vizuale

. Vederea

Normativele functiilor vizuale pentru
angajatii transportului rutier.
internationale a
angajatilor in transport.

. Aspectele evaludrii analizorului optic la

angajatii  din transport in activitatea
optometristului.

Limitele acuitatii vizuale pentru angajatii
transportului rutier.

Normativele perceptiei culorilor pentru

angajatii transportului rutier.

. Sensibilitatea de contrast pentru angajatii

transportului rutier.
binoculara angajatii

transportului rutier.

pentru

. Consideratiile medico-legale la testarea

subiectilor angajati in transport.
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Obiective

Unitati de continut

Tema (capitolul) 11. Aspecte de interactiune analizor vizual si mediu de activitate

e S3a cunoascd rolul optometristului in

testarea persoanelor angajate n
tutungerie, metalurgie,industria
chimica.

e Sa cunoasca patologiile oculare in
practica ocupationala.

e Sa aplice metode protective ale
analizorului optic pentru angajati.

e Sd cunoasca riscurile afectarii oculare
in dependentd de domeniul de

activitate.

1.

Rolul  optometristului  in  testarea
persoanelor angajate in  tutungerie,
metalurgie,industria chimica.

Patologiile oculare  n practica
ocupationala.

Metode protective ale analizorului optic
pentru angajati.

. Riscurile afectarii oculare in dependenta

de domeniul de activitate.

Tema (capitolul) 12. lluminarea. Normative internationale ale iluminérii.

e Sd cunoascd unitdtile de masurad ale
iluminarii si luminozitatii.

e Sa defineasca normativele
internationale ale iluminarii.

e Sa aplice normativele ilumindrii in
organizarea locului de munca.

e Sa defineasca interactiunea

optometristului cu angajatorul si

angajatii Tn organizarea corectd si

procurarea surselor de iluminare.

1.

Unitdtile de masurd ale iluminarii si
luminozitatii.

Normativele internationale ale iluminarii.
Normativele
locului de munca.

iluminarii in organizarea
Interactiunea optometristului cu
angajatorul si angajatii in organizarea
corectd  si surselor de

iluminare.

procurarea

Tema (capitolul) 13. Industria si analizorul vizual.
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Obiective

Unitati de continut

S& cunoascd rolul optometriei
ocupationale.

Sa aplice metode de educatie ale
angajatilor referitor la protectia
vazului.

Sa defineasca specificul sarcinii
vizuale in industria metalurgica,
petroliera, tutungerie.

Sa aplice metode de prevenire ale
traumatismelor oculare.

Sa aplice metode de corectie optica
angajatilor cu vicii de refractie.

. Rolul optometriei ocupationale.
. Metode de educatie ale angajatilor referitor

la protectia vazului.

Specificul sarcinii vizuale Tn industria
metalurgica, petrolierd, tutungerie.

Metode de prevenire ale traumatismelor
oculare.

. Metode de corectie opticd angajatilor cu

vicii de refractie.

Tema (capitolul) 14. Factorul de risc legat de mediul de activitate

Sa cunoasca importanta mediului de
lucru Tn ergonomie.

Sa defineasca contributia
optometristului n crearea
conditiilor ergonomice.

Sa cunoasca influenta factorilor
externi de mediu la purtatorii
lentilelor de contact.

Sa defineasca influenta
climatizatoarelor, fumatului
,prafului substantelor toxice asupra
sanatatii oculare.

Sa integreze echipamentele
protective in activitatile cu risc
sporit pentru vedere.

Sa aplice normativele internationale
si nationale in protectia muncii

. Influenta

. Importanta mediului de lucru in ergonomie.

Contributia  optometristului  in  crearea
conditiilor ergonomice.

. Influenta factorilor externi de mediu la

purtatorii lentilelor de contact.
climatizatoarelor,  fumatului
,prafului substantelor toxice asupra sanatatii

oculare.

. Echipamentele protective 1n activitdtile cu

risc sporit pentru vedere.

. Normativele internationale si nationale in

protectia muncii angajatilor.
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Obiective Unitati de continut

angajatilor.

Tema (capitolul) 15. Importanta implicéirii optometristului in prevenirea celor trei
factori de risc: persoane, sarcini si mediu. Implicarea in grupuri de control. Repere
legislative.

1. Sindromul utilizatorului de computer.

o Sa cunoasca sindromul 2. Testul duohrom si importanta clinica.
utilizatorului de computer. 3. Riscurile biologice ale optometristului in
e Si defineasca testul duohrom si conditii de pandemie COVID-19.
importanta clinica. 4. Metode protective in conditii de pandemie
e Sa cunoasca riscurile biologice ale COVID-19. _
optometristului in conditii de 5. Corectia presbiopiei la angajatl.
pandemie COVID-19. 6. Normele legislative ale protectiei muncii in

o Si aplice metode protective in diferite domenii de activitate.

conditii de pandemie COVID-19.

e Sd aplice corectia presbiopiei la
angajati.

e Sa aplice normele legislative ale
protectiei muncii in diferite domenii
de activitate.




1;% 3 Redactia: | 09

@ CD 8.5.1 CURRICULUM DISCIPLINA PENTRU Data: 08.09.2021
Rl ) STUDII UNIVERSITARE

et Pag. 18/23

VIlI: COMPETENTE PROFESIONALE (SPECIFICE (CS) SI
TRANSVERSALE (CT)) SI FINALITATI DE STUDIU

v Competente profesionale (specifice) (CS)

e Examinarea preliminara a aparatului vizual;

e Adaptarea lentilelor de contact pe ochi;

e Examinarea campului vizual si a polului anterior si posterior al globului ocular;

e Determinarea capacititii de adaptare a aparatului vizual la variatii de lumina;

o Determinarea anomaliilor vederii cromatice;

e Tratament ortoptic in cazul dereglarilor vederii binoculare, dereglarilor oculomotorii,
acomodatiei.

v Finalitati de studiu

¢ Sd cunoascd conceptele si principiile de baza ale ergonomiei vizuale.

e Sa cunoasca procedurile de evaluare a sarcinilor vizuale ale unei persoane angajate.

¢ Sd recunoascad metodele de imbunatatire a functiilor vizuale la persoane angajate.

¢ S& cunoasca recomandarile privind iluminarea optima pentru diferite conditii de munca.

e S3 stie a evalua conditiile de munca in cea ce priveste sarcinile vizuale ale angajatilor.

e Sa stie sa aprecieze nivelul iluminarii in incaperile de lucru, disconfortul vizual al
angajatilor.

e S3 stie sa prescrie ochelari cu filtru pentru diferite conditii de munca.

¢ Sd poata intocmi rapoarte despre conditiile vizuale la locul de munca.

¢ Sd ofere consultatii despre ergonomia vederii.

e Sa recunoasca propriile limite privind cunostintele dobandite in contextul cursului.

¢ S foloseascd cunostintele si abilitatile dobandite pentru a imbunatati viata de zi cu zi a
pacientilor cit si conditiile de munca ale persoanelor angajate.

e Sd constientizeze importanta cooperarii cu oftalmologii si specialisti din alte domenii In
caz de necesitate.

e Sa analizeze si sa evalueze In mod critic propria activitate si a colegilor pentru a asigura
calitatea examinarii.

IX. LUCRUL INDIVIDUAL AL STUDENTULUI

Nr.

Produsul .. . Criterii de Termen de
; Strategii de realizare .
preconizat evaluare realizare

Lecturarea prelegerii sau materialul din manual
la tema respectiva, cu atentie.

e . . . . Capacitatea de a
Citirea intrebarilor din tema, care necesitd o P

Lucrul cu . . . extrage esentialul; | Pe
reflectie asupra subiectului. S ’

sursele De ficut cunostingi cu lista surselor abilitafi parcursul

informationale: o interpretative; semestrului

informationale suplimentare la tema respectiva.
De selectat sursa de informatie suplimentara la
tema respectiva.

volumul muncii
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Produsul " . Criterii de Termen de
Nr. ; Strategii de realizare .
preconizat 9 evaluare realizare
Citirea textului in fintregime, cu atentie si
scrierea continutului esential.
Formularea generalizarilor si concluziilor
referitoare la importanta temei/subiectului.
Pana la rezolvarea sarcinilor din caiet de a
analiza informatia si imaginile de la tema | Volumul de munca,
Lucrul cu respectiva din prelegere si manual. Rezolvarea | rezolvarea Pe
. .. | sarcinilor consecutiv. Formularea concluziilor | problemelor de
caietul de lectii N . . s o o parcursul
L ’ la finele fiecarei lectii. Verificarea finalitatilor | situatie, abilitatea .
practice: . . N . R o semestrului
lectiei respective si aprecierea realizarii lor. | formularii
Selectarea informatii suplimentare, folosind | concluziilor
adrese electronice si bibliografia suplimentara.
Volumul de munca,
gradul de patrundere
in esenta diferitor
subiecte, nivelul de
. argumentare
Aplicar S .
di?erﬁ?ofa stiintifica, calitatea | Pe
. concluziilor, parcursul
tehnici de .
P elemente de | semestrului
invatare -
’ creativitate,
demonstrarea
intelegerii
problemei, formarea
atitudinii personale
. . . Numarul si durata
Lucrul cu | Autoevaluarea on-line, studierea materialelor | . " > Pe
. - . . intrarilor pe SITE,
materiale on- | on-line de pe SITE catedrei, exprimarea rezultatele parcursul
i opiniilor proprii prin forum si chat - semestrului
line p propritp ’ autoevaluarilor
Volumul de munca,
gradul de patrundere
in esenta temei
proiectului, nivelul
de argumentare
Selectarea temei cercetarii, stabilirea planului | stiintifica, calitatea
Previtirea «i cercetarii, stabilirea termenilor realizarii. | concluziilor,
8 " | Stabilirea  componentelor  proiectului /| elemente de | Pe
sustinerea o .. . .
vorentiirilor prezentdrii PowerPoint — tema, scopul, | creativitate, parcursul
7 o?tofoliilor' rezultate,  concluzii, aplicatii  practice, | formarea atitudinii | semestrului
P : bibliografie. Recenzii colegi. personale, coerenta
Recenzii profesori expunerii si
corectitudinea
stiintifica,
prezentarea grafica,
modalitatea de
prezentare
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e Metode de predare si invdtare Utilizate

prin examinarea si prezentarea de cazuri clinice, dezbaterea.

o Strategii/tehnologii didactice aplicate (specifice disciplinei)

X.SUGESTII METODOLOGICE DE PREDARE-INVATARE-EVALUARE

Expunerea, prelegerea interactivd, conversatia euristicd, demonstratia, = problematizarea,
brainstorming-ul, lucrul Tn grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, invatarea

Brainstorming-ul, lucrul in grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific,
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invatarea prin examinarea si prezentarea de cazuri clinice, dezbaterea.

e Metode de evaluare (inclusiv cu indicarea modalitatii de calcul a notei finale)
Curenta: prin chestionare orald, testarea deprinderilor practice.
Finala: examen complex din 3 etape
e Atestarea deprinderilor practice (examenul clinic al pacientului, prezentare caz,
etc.).
e Examenul teoretic va cuprinde 2 probe: o proba scrisd si o proba orala.

Nota de activitate din timpul semestrului reprezinta: media testelor de verificare partiala (sau altor
forme de evaluare) din timpul semestrului. Aceasta nota se aduce la cunostinta studentului la
ultima lucrare practica din semestru.

Prezenta studentilor, activitatea de recuperare a absentelor si toate notele vor fi mentionate de
fiecare cadru didactic al grupei in cataloagele de grupa, pentru fiecare serie de predare, cataloage
care se pastreaza obligatoriu de catre titularul de curs.

Examenul final este un examen standardizat, programat in sesiunile de examene, care contine trei
modalitati de evaluare: proba practica, proba scrisa (test grila) si proba orala.

Proba practica. Studentul are la dispozifie 30 minute pentru pregatire dupa care profesorul
evolueazad nivelul atins in formarea deprinderilor practice, a abilitdtilor si capacitétilor actuale
specifice conform listei obligate. Proba se noteaza de la 0 la 10. Nota va fi anuntata studentului la
sfarsitul probei practice.

Proba scrisa. Testul grila include variante a cate 100 intrebari fiecare, din toata materia cuprinsa
in programa analitica a disciplinei, conform bibliografiei unice a disciplinei de studiu, afisata si
anuntatd studentilor de la inceputul semestrului. 40 de intrebari sunt de tip complement simplu,
iar 60 de intrebari sunt de tip complement multiplu. Studentul are la dispozitie 2 ore pentru a
rezolva testul. Toti studentii din an sustin testul grila in aceleasi conditii (acelasi interval orar).
Punctajul este de la 0 la 10. TOATE notele sunt facute publice.

Proba orala se efectueaza prin oferirea studentului a cate 3 subiecte, inclusiv caz clinic (selectarea
biletului se face prin tragere la sorti), din toatd materia cuprinsa in programa analitica a disciplinei,
dupa o tematica unica afisata la disciplina, conform bibliografiei afisate si anuntata studentilor de
la inceputul semestrului. Studentul are la dispozitie 30 minute pentru a se pregati de raspuns.
Evaluarea se realizeaza prin aprecierea corectitudinii raspunsurilor studentului la subiectele
biletului extras, precum si la intrebarile suplimentare. Proba se noteaza de la 0 la 10. Nota va fi
anuntata studentului la sfarsitul probei.

La finalizarea probei pentru fiecare student, cadrul didactic titular al disciplinei trece nota in
borderoul de studiu si in carnetul de note. Borderoul se depune la decanatul facultétii imediat dupa
finalizarea probei.
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Modalitatea de rotunjire a notelor la etapele de evaluare

Grila notelor intermediare (media anuala, Sistemul de notare Echivalent
notele de la etapele examenului) national ECTS
1,00-3,00 2 F
3,01-4,99 4 FX
5,00 5

5,01-5,50 5,5 E
5,51-6,0 6
6,01-6,50 6,5

D
6,51-7,00 7
7,01-7,50 7,5

C
7,51-8,00 8
8,01-8,50 8,5

B
8,51-8,00 9
9,01-9,50 9,5

A
9,51-10,0 10

Nota medie anuala si notele tuturor etapelor de examinare finala (asistate la calculator,
testare, raspuns oral) - toate vor fi exprimate Th numere conform scalei de notare (conform
tabelului), iar nota finald obtinuta va fi exprimata in numar cu doud zecimale, care va fi trecuta

Tn carnetul de note.

Neprezentarea la examen fara motive intemeiate se inregistreaza ca “absent” §i se echivaleaza

cu calificativul 0 (zero). Studentul are dreptul la 2 sustineri repetate ale examenului nepromovat.
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